Приложение 1

к Инструкции о порядке проведения ежегодного смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в организациях города Минска 
 Форма
ЗАЯВКА
на участие в ежегодном смотре-конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в организациях города Минска
______________________________________________________________

(полное наименование организации)
зарегистрирована ______________________________________________________________
(дата регистрации; орган, зарегистрировавший организацию)

______________________________________________________________
о чем выдано свидетельство № __________________________________
заявляет о своем намерении принять участие в ежегодном смотре-конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в организациях города Минска в _____ году в номинации ________________________________________________________________

_______________________________________________________________.
С порядком проведения смотра-конкурса ознакомлены и согласны.

Уведомлены о том, что участники смотра-конкурса, представившие в комиссии по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости администраций районов города Минска недостоверные данные, не допускаются к участию в смотре-конкурсе и (или) снимаются с участия в смотре-конкурсе в процессе его проведения.
Приложение: на ____л. в 1 экз.

Руководитель организации ___________       _______________________

(должность)                               (подпись)    

            (ФИО)

 «__» ___________ ____ г.

Приложение 2

к Инструкции о порядке проведения ежегодного смотра-конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в организациях города Минска

Форма

СВЕДЕНИЯ

о состоянии охраны труда

в  _________________________________________________________

(полное наименование организации)

за ________________ год

1. Адрес организации (юридический адрес, почтовый адрес) 

____________________________________________________________________________________________________________________________

2. Телефон/факс _____________________________________________

3. Адрес электронной почты __________________________________

4. Организационно-правовая форма ____________________________

5. Основной вид деятельности _________________________________

6. Форма собственности ______________________________________

7. Наименование выпускаемой продукции (товаров, работ, услуг) 

______________________________________________________________

8. Руководитель организации __________________________________

       (должность, ФИО) ______________________________________________________________

9. Начальник службы охраны труда (специалист по охране труда) либо привлеченное юридическое лицо (индивидуальный предприниматель), аккредитованное (аккредитованный) на оказание услуг в области охраны труда___________________________________________________________

(должность, ФИО, тел./факс, адрес электронной почты) ______________________________________________________________

10. Председатель профсоюзного комитета (уполномоченное лицо по охране  труда  работников  организации)_________________________________________________________________________________________

(должность, ФИО, тел./факс, адрес электронной  почты) ______________________________________________________________

11. Количество рабочих мест___________________________________

12. Среднесписочная численность работающих (человек) ___________

13. Сведения о показателях по охране труда (таблица).

Таблица 

	№ п/п
	Показатель
	Год, предшеству-ющий отчетному
	Отчетный год

	1.
	Сведения о системе управления охраной труда:
	
	

	
	сертифицирована/не сертифицирована
	
	

	2.
	Соответствие кабинета по охране труда требованиям постановления Министерства труда Республики Беларусь от 8 ноября 1999 г. № 144 «Об утверждении Типового положения о кабинете охраны труда»:
	
	

	2.1.
	нормативная площадь (м²)
	
	

	2.2.
	фактическая площадь (м²)
	
	

	2.3.
	оснащенность в соответствии с нормативными требованиями
	
	

	3.
	Наличие уголка по охране труда
	
	

	4.
	Численность специалистов по охране труда (человек) либо наличие привлеченных юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), аккредитованных на оказание услуг в области охраны труда: 
	
	

	4.1.
	нормативная
	
	

	4.2.
	фактическая
	
	

	4.3.
	соответствие квалификации специалистов по охране труда требованиям постановления Министерства труда Республики Беларусь от 30 декабря 1999 г. № 159 «Об утверждении выпуска 1 Единого квалификационного справочника должностей служащих (ЕКСД) «Должности служащих для всех видов деятельности», выпуска 6 ЕКСД «Должности служащих, занятых в машиностроении и металлообработке», выпуска 33 ЕКСД «Должности служащих, занятых финансами, кредитом и страхованием» и выпуска 21 ЕКСД «Должности служащих, занятых геодезией и картографией»
	
	

	5.
	Наличие обученных общественных инспекторов по охране труда профсоюзов в организации (уполномоченных лиц по охране труда работников организации)
	
	

	6.
	Организация контроля за соблюдением законодательства об охране труда в соответствии с законодательством:
	
	

	6.1.
	количество проведенных проверок специалистом по охране труда либо привлеченным юридическим лицом (индивидуальным предпринимателем), аккредитованным на оказание услуг в области охраны труда (всего/на одного специалиста по охране труда либо привлеченное юридическое лицо (индивидуального предпринимателя), аккредитованное (аккредитованного) на оказание услуг в области охраны труда)
	
	

	6.2.
	количество выявленных нарушений законодательства об охране труда (всего/на одного специалиста по охране труда либо привлеченное юридическое лицо (индивидуального предпринимателя), аккредитованное (аккредитованного) на оказание услуг в области охраны труда)
	
	

	6.3.
	количество проведенных мониторингов общественными инспекторами по охране труда профсоюзов (всего/
на одного общественного инспектора по охране труда)
	
	

	6.4.
	количество выявленных нарушений законодательства об охране труда (всего/на одного общественного инспектора по охране труда профсоюзов)
	
	

	7.
	Наличие комиссии по охране труда (прилагаются копии подтверждающих документов)
	
	

	8.
	Количество руководителей и специалистов по охране труда, прошедших обучение и проверку знаний по вопросам охраны труда, от общей численности работников, подлежащих прохождению обучения и проверке знаний (%) (прилагаются копии подтверждающих документов)
	
	

	9.
	Количество работников по профессиям рабочих, занятых на работах с повышенной опасностью, прошедших обучение и проверку знаний по вопросам охраны труда, от общей численности работников, подлежащих прохождению обучения и проверке знаний (%) (прилагаются копии подтверждающих документов)
	
	

	10.
	Организация проверки знаний правил дорожного движения по профессии водитель (прилагаются копии подтверждающих документов)
	
	

	11.
	Наличие плана мероприятий по охране труда, принятого в соответствии с постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28 ноября 2013 г. № 111 «Об утверждении Инструкции о порядке планирования и разработки мероприятий по охране труда»,  и сведения о его выполнении (прилагаются копии подтверждающих документов):
	
	

	11.1.
	количество запланированных мероприятий
	
	

	11.2.
	количество фактически выполненных мероприятий
	
	

	11.3.
	сумма запланированных материальных средств на проведение мероприятий (рублей)
	
	

	11.4.
	сумма материальных средств, фактически израсходованных на проведение мероприятий (рублей)
	
	

	12.
	Сумма материальных средств, израсходованных на улучшение условий и охраны труда, техническое перевооружение и модернизацию производства (не включенных в план мероприятий по охране труда) (рублей) (прилагаются копии подтверждающих документов)
	
	

	13.
	Общее количество материальных средств, направленных на охрану труда в расчете на одного работника (рублей)
	
	

	14.
	Количество рабочих мест с вредными и (или) опасными условиями труда по результатам аттестации:
	
	

	14.1.
	численность работников, занятых на рабочих местах с вредными и (или) опасными условиями труда, на которых проведена аттестация
	
	

	14.2.
	доля аттестованных по условиям труда рабочих мест с вредными и (или) опасными условиями труда от общего числа рабочих мест, подлежащих аттестации (%)
	
	

	14.3.
	количество рабочих мест с вредными и (или) опасными условиями труда, приведенных в соответствие с требованиями гигиенических нормативов по результатам аттестации
	
	

	14.4.
	численность работников, условия труда которых приведены в соответствие с требованиями гигиенических нормативов по результатам аттестации (прилагаются копии подтверждающих документов)
	
	

	15.
	Обеспеченность работников  средствами индивидуальной защиты согласно установленным нормам (%)
	
	

	16.
	Обеспеченность работающих санитарно-бытовыми помещениями и устройствами (%)
	
	

	17.
	Количество работников, прошедших периодические медицинские осмотры от общей численности работников, подлежащих прохождению медицинских осмотров (%)
	
	

	18.
	Организация проведения предсменного медицинского осмотра и освидетельствования работников на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения (прилагаются копии подтверждающих документов)
	
	

	19.
	Численность потерпевших при несчастных случаях на производстве (всего, человек):
	
	

	19.1.
	численность потерпевших при несчастных случаях на производстве, результаты расследования которых оформлены актами о несчастных случаях на производстве 
	
	

	19.2.
	количество несчастных случаев на производстве со смертельным исходом (человек)
	
	

	19.3.
	количество несчастных случаев на производстве с  тяжелым исходом (человек)
	
	

	19.4.
	количество несчастных случаев на производстве, произошедших по вине нанимателя (человек)
	
	

	19.5.
	количество несчастных случаев на производстве, произошедших с работниками, находившимися в  состоянии алкогольного опьянения (человек)
	
	

	19.6.
	количество несчастных случаев на производстве, произошедших в результате дорожно-транспортного происшествия (человек)
	
	

	19.7.
	коэффициент частоты производственного травматизма (человек)
	
	

	20.
	Численность работников, у которых впервые установлены профессиональные заболевания (человек)
	
	

	21.
	Проведение конкурсов (творческих конкурсов), направленных на профилактику производственного травматизма и популяризацию охраны труда (да/нет, количество) (прилагаются копии подтверждающих документов)
	
	

	22.
	Подготовка и издание информационно-аналитических и иллюстрированных материалов (в том числе памяток, брошюр, плакатов, аудио- и видеоматериалов, мультимедийных презентаций и др.) по охране труда (да/нет, количество) (прилагаются копии подтверждающих документов)
	
	

	23.
	Организация и проведение мероприятий, посвященных охране труда:
	
	

	23.1.
	проведение дней охраны труда (да/нет, количество) (прилагаются копии подтверждающих документов)
	
	

	23.2.
	проведение выставок средств индивидуальной защиты и новых разработок в области охраны труда (да/нет, количество) (прилагаются копии подтверждающих документов)
	
	

	23.3.
	проведение семинаров, посвященных вопросам охраны труда (да/нет, количество) (прилагаются копии подтверждающих документов)
	
	

	23.4.
	проведение Всемирного дня охраны труда (да/нет) (прилагаются копии подтверждающих документов)
	
	

	23.5.
	иные мероприятия, направленные на улучшение условий и охраны труда, профилактику производственного травматизма и профессиональной заболеваемости (да/нет) (прилагаются копии подтверждающих документов)
	
	

	24.
	Размещение материалов (статей, заметок и др.) в средствах массовой информации, посвященных мероприятиям по охране труда, проводимым в организации (да/нет, количество) (прилагаются копии подтверждающих документов)
	
	


Руководитель организации     ______________        _______________

         (должность)            

            (подпись)    


(ФИО)

«__» ___________ ____ г.

Председатель профсоюзного комитета

(должность)                                  ______________        _______________





                                (подпись)    
                    (ФИО)

«__» ___________ ____ г.

                                                                                                                      Н.К.Нестерович
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